1.

APSTIPRINATS
ar 12.01.2021.
rikojumu Nr.4/ Al —10.1

VSIA ,,Latvijas Radio” (reg. nr. 40003080614)
konkursa

par Zinu dienesta audiovizuala satura redaktora / redaktores amatu
Komunikacijas un multimediju dala

amata vietu
NOLIKUMS

Konkursa visparigie noteikumi

Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organiz€ts un norisinas pretendentu atlases atklats
konkurss (turpmak — Konkurss) uz VSIA ,Latvijas Radio” (turpmak — Radio
audiovizuala satura redaktora / redaktores amata vietu.

2.

1.1. audiovizuala satura redaktora / redaktores amata pienakumi ietver:

1.1.1. Planot, koordingt un veidot Zinu dienesta multimedialo saturu
sadarbiba zinu Zurnalistiem un producentiem;

1.1.2. NodroS$inat att€lu un video satura apstradi socialo tiklu vajadzibam,;

1.1.3. Administrét Zinu dienesta un Latvijas Radio 1 socialo tiklu kontus;

1.1.4. Koordinét multimediala satura sagatavosanu un izvietoSanu
sabiedrisko mediju portala Ism.lv;

1.1.5. P&c nepiecieSamibas nodrosinat multimediala satura producésanu, t.sk.
scenariju veidoSanu, razoSanas koordinésanu;

1.1.6. Lidzdarboties Latvijas Radio digitala satura stratégijas istenosana,

sekmgjot iesaistes raditaju pieaugumu un Zinu dienesta unikala satura
virziSanu digitalaja vide.

1.2. Konkurss tiek izsludinats 2021.gada 13. janvari Radio interneta vietnes
(http://www.latvijasradio.lsm.Iv/Ir/) sadala ,,Vakances” un Radio Facebook
konta, CV Online majaslapa.

Konkursa komisijas sastavs

2.1. Konkursa komisijas (turpmak — Komisija) sastava tiek ieklauti:

2.1.1. Komisijas vaditajs: Komunikacijas un multimediju dalas vaditajs;

2.1.2. Komisijas locekli:

2.1.21. Komunikacijas un multimediju dalas multimediju satura
galvenais redaktors;

2.1.2.2.  Komunikacijas un multimediju dalas audiovizuala satura
redaktors;

2.1.2.3.  Personala dalas parstavis.

2.2. Komisijas sastavs var tikt mainits gadfjuma, ja tam ir objektivi iemesli —
Komisijas locekla slimiba vai cita neplanota prombiitne.

2.3. Jautajumus, kas nav noreguléti nolikuma, izlemj Komisija, balsojot ar
vienkarSu balsu vairakumu.



http://www.latvijasradio.lsm.lv/lv/par-mums/vakances/

3. PieteikSanas konkursam un konkursa termini
3.1. Péc Konkursa izsludinasanas Radio majas lapa pretendenti iesniedz nolikuma
noteikto informaciju Iidz 2021.gada 28. janvarim plkst. 24:00, to nosiitot
elektroniski uz elektroniska pasta adresi darbs@latvijasradio.lv ar noradi
,, Vakance: audiovizuala satura redaktora / redaktores amats ™.
3.2. Pretendentiem tiek izvirzitas §$adas amata prasibas:

3.2.1. Augstaka izglitiba komunikacijas zinatne, vélama 2 gadu darba
pieredze zurnalistika;

3.2.2. Teicamas latviesSu literaras valodas zinaSanas, labas sve§valodu
zinasanas (v€lams — anglu un krievu);

3.2.3. Prasme stradat ar Adobe Photoshop, v€lamas prasmes stradat ar
Premiere, After Effects vai gataviba apgut $is programmas;

3.2.4. Socialo tiklu parzinasana, t.sk. izpratne par digitala satura virziSanu,

1esaisti, atdeves meriSanu u.tml.;

3.2.5. Spéja stradat dinamiska darba vidg;

3.2.6. Spé&ja patstavigi planot darbu, precizitate un atbildiba par darba
sniegumu.

3.3. Pretendentiem jaiesniedz:

3.3.1L Motivacijas vestule;

3.3.2. Curriculum Vitae (CV) — obligata prasiba noradit kontakttalruna

numuru un e-pasta adresi.;

3.3.3. Uzdevums: uz §is zinas: https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/valsts-

kontrole-atklaj-trukumus-prokuraturas-vadiba.a388380/ pamata sagatavot:

o zinas tekstu publicéSanai Facebook + aprakstit, kada veida vizualis
ierakstam biitu japievieno;

o zinas tekstu publicéSanai Twitter + aprakstit, kada veida vizualis
ierakstam biitu japievieno;

o 3-5 lietas, ko Tu darfitu, lai mérktiecigi audz&tu Zinu dienesta digitala
satura auditoriju un iesaistes raditajus.

4. Konkursa norise

4.1. Péc informacijas iesniegSanas termina beigam visi sanemtie pieteikumi tiek
izskatiti Komisija trijas kartas.

4.2. Konkursa pirmaja karta 2021. gada 29. janvari Komisija vérté pretendenta
iesniegto informaciju. Uz otro kartu tiek virziti pretendenti, Kkuri ir
iesniegusi visu pieprasito informaciju un atbilst Konkursa nolikuma
3.punktam.

4.3. Konkursa otraja karta laika no 2021.gada 29. janvara lidz 2021. gada 5.
februarim Radio Personala dala organizé darba intervijas ar pretendentiem.
Personala dala pa talruni vienojas ar pretendentu par darba intervijas laiku,
nepiecieSamibas gadijuma nosiitot informaciju uz pretendenta elektroniska
pasta adresi. Darba intervija notiek vai nu VSIA , Latvijas Radio” telpas Riga,
Doma laukuma 8.

4.3.1. Konkursa tre$aja karta Komisija 2021. gada 5. februari veérte
pretendentu atbilstibu darba intervijas veértéSanas kriterijiem.

4.4. Visa konkursa laika pretendenti tiek vertéti objektivi, pamatojoties tikai uz
nolikuma noteiktajam prasibam un kriterijiem.

5. Pretendenta vértésanas Kritériji
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5.

5.2.

6.
6.1.
6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

1. Konkursa pirmaja karta Komisija verté pretendenta iesniegtas informacijas
atbilstibu nolikumam un atbilstibu Konkursa prasibam, ka arT profesionalo
piemérotibu amata vietai, pamatojoties uz pretendenta iesniegtajiem
pieteikuma dokumentiem: CV, motivacijas v&stuli un pretendenta sniegumu
praktiska uzdevuma izpildé. Komisija nem v&ra praktiskaja uzdevuma
atspogulotas profesionalas kompetences, t.sk.,:

5.1.1. radoSumu un originalitati;
5.1.2. sp&ju domat audiovizuali un socialajiem tikliem piemerota formata;
5.1.3. praktiska darba atbilstiba uzdevumam;
5.1.4. spgju izteikties rakstiski.
Konkursa otraja karta Komisija vérté pretendenta sniegumu darba intervija,
parliecinoties par pretendenta atbilstibu Konkursa prasibam un profesionalo
piemérotibu amata vietai. Komisija nem vera:
5.3.1. profesionalas kompetences un pieredzi;
5.3.2. izpratni par Radio ka sabiedrisko mediju, vietu un lomu Latvijas mediju
telpa;
5.3.3. audiovizuala satura redaktora / redaktores amata pienakumu izpratni;
5.3.4. informétibas Iimeni un izpratni par sabiedriski politiskajiem,
ekonomiskajiem un kultiiras procesiem Latvija un pasaulg.

Pretendentu vérteSanas kartiba
Komisija pretendentus verté Komisijas s€des, kuras sasauc Komisijas vaditajs.
Katrs Komisijas loceklis vért€ katru pretendentu, aizpildot individuala
vert€juma veidlapu (Pielikums Nr.1).

Katrs Komisijas loceklis kritérijus vérté Cetru punktu sistéma, attieciba uz
katru pretendentu katru no Cetriem krit€rijiem novertéjot ar vienu no Sadam
atzimém: 4 — teicami, 3 — labi, 2 — viduvéji, 1 —vaji.

Otraja karta tiek aprékinats katra Komisijas locekla pieskirto vertejumu
vid€jais aritméetiskais, saskaitot katra kriterija vertéjumu un izdalot ar kritériju
skaitu. Tiek aprekinata otras kartas kopiga videja atzime katram pretendentam,
saskaitot vid€jos aritmetiskos vert€jumus un izdalot ar Komisijas loceklu
skaitu.

TreSaja karta katrs Komisijas loceklis vérte katra pretendenta individualo
sniegumu darba intervija, aizpildot individuala vért€juma veidlapu (Pielikums
Nr.2).

Katrs Komisijas loceklis kritérijus verté cetru punktu sisteéma, attieciba uz
katru pretendentu katru no Cetriem kritérijiem novertgjot ar vienu no $adam
atzimém: 4 — teicami, 3 — labi, 2 — viduvgji, 1 —vaji.

TreSaja karta tiek aprékinats katra Komisijas locekla pieSkirto vert&jumu
vidgjais aritmétiskais, saskaitot katra krit€rija vért€jumu un izdalot ar kritériju
skaitu. Tiek aprékinata treSas kartas kopiga vidéja atzime katram
pretendentam, saskaitot vid€jos aritmétiskos verte§jumus un izdalot ar
Komisijas loceklu skaitu. TreSaja karta tiek ar1 aprékinata kopiga Pielikuma
Nr. 1 un Pielikuma Nr.2 vid€ja atzime katram pretendentam, saskaitot vid€jos
aritmétiskos vertéjumus un izdalot ar Komisijas loceklu skaitu.

Pretendenti, kas otraja karta ieguvusi kopigo vid€jo atzimi, kas nav zemaka
par tris, tiek izvirziti galigd lémuma pienemsanai.

Gala lemums par pretendentiem tiek pienemts lidz 2021. gada 8.
februarim Komisijas nosléguma sédé, Komisijai kopigi nonakot pie galiga



secinajuma par darba tiesisko attiecibu uzsakSanu ar pretendentu vai pienemot
lémumu par Konkursa noslégsanos bez rezultatiem.

6.10. Komisija, motiv€jot savu Il€émumu, ir tiesigi izvéleties jebkuru no
pretendentiem, kur$ izvirzits galiga [émuma pienemsanai, vai arl neizvéleties
nevienu no tiem. Nevienpratibas gadijuma Komisija atklati balso ar vienkarsu
balsu vairakumu.

6.11. Komisijas loceklu individualo vértéjumu veidlapas ir neatnemamas konkursa
sastavdalas.

6.12. Par savu 1émumu Komisija inform& visus pretendentus, kuri piedalijas otraja
karta. Komisijai nav japamato savs lémums.



Pielikums Nr.1

pie

VSIA ,,Latvijas Radio” konkursa

par audiovizuala satura redaktora / redaktores amata vietu

Komisijas locekla

uzdevuma

individuala vertéjuma veidlapa

saskana ar konkursa nolikuma 5. punkta noteiktajiem vértéSanas kritérijiem un
6.punkta noteikto vert€sanas kartibu

Nr

Pretendenta

vards, uzvards

Pirmais
kriterijs:
RadoSums un
originalitate

Otrais
kriterijs:

Spé&ja domat
audiovizuali
un
socialajiem
tikliem
piemérota
formata

TreSais Ceturtais
kriterijs: kriterijs:
Praktiska Spéja
darba izteikties
atbilstiba rakstiski
uzdevumam

Kriteriju
veértéjuma
kopgeja
summa

(1+2+3+4)

Videjais
aritmeétiska
is

((1+2+3+4)/
4)




Pielikums Nr.2

VSIA ,,Latvijas Radio” konkursa

pie

par audiovizuala satura redaktora / redaktores vietu

Komisijas locekla

darba intervijas

individuala vertéjuma veidlapa

saskana ar konkursa nolikuma 5. punkta noteiktajiem vértésanas kritérijiem un

6.punkta noteikto vertesanas kartibu

Nr | Pretenden | Pirmais kritérijs: | Otrais Tresais Ceturtais Kritérij | Videjais
ta Profesionalas kriterijs: kriterijs: kriterijs: u_ . ?ritmétiska
5 e vérteju | IS
vards, kompetences un Izpratne par | Izpratne par Informétibas ma
uzvards pieredze Radio ka audiovizuala ITmenis un _._ | ((1+2+3+4)/
sabiedrisko | satura izpratne par kopeja 4)
mediju, vietu | redaktora / sabiedriski summa
un lomu redaktores politiskajiem, (1+2+3
Latvijas pienakumiem ekonomiskajie | | 4)
mediju telpa m un kultiiras
procesiem
Latvija un
pasaulé
1.




